
 
 

 

 

 
 

      
 
 

 
 

  

  

 

POLITICA SULLA SICUREZZA  E SALUTE SUL LAVORO 

 

 

La politica per la salute e la sicurezza sono contenute in un documento approvato dalla FRAGETTA SAS e 
riesaminato annualmente per assicurare che sia appropriato alle attività dell’organizzazione. 
 
La Politica della salute e sicurezza sul lavoro ha lo scopo primario di definire il quadro di riferimento per 
lo sviluppo del relativo Sistema di Gestione aziendale, al fine di raggiungere il miglioramento continuo 
dell'organizzazione. 
La Politica tiene conto degli effetti derivanti dallo svolgimento dei propri servizi e l’impegno al rispetto 
delle prescrizioni applicabili che riguardano i propri aspetti di salute e sicurezza. 
 
La Società ha individuato nel sistema di gestione lo strumento più idoneo per affrontare e risolvere le 
problematiche di salute e sicurezza dei lavoratori ed il rispetto della legislazione vigente. 
 
FRAGETTA SAS si impegna quindi a: 
 

1. Migliorare il proprio sistema gestionale in relazione alle norme volontarie in materia di salute e 
sicurezza; 

2. Assicurare il rispetto costante delle leggi e degli altri regolamenti applicabili; 

3. Comunicare al personale l’importanza di operare in conformità alle direttive di sistema in tema di 
rispetto dell’ambiente e delle norme di salute e sicurezza; 

4. Considerare la tutela della salute e della sicurezza come un obiettivo da raggiungere e migliorare 
costantemente mediante la definizione di obiettivi specifici; 

5. Assicurare l’informazione in relazione alla propria attività e alla presente politica; 

6. Controllare che i fornitori che lavorano per la società, adottino gli stessi criteri e rispettino le 
normative cogenti. 

 
La politica è diffusa a tutti i livelli attraverso l’esposizione all’interno dei locali, in maniera da assicurare la 
conoscenza da parte di tutto il personale e la visione da parte dei visitatori. E’ inoltre resa disponibile alle 
parti interessate. 
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